Objetivos de Aplicação Pessoal – Atividade em Grupo
Instruções dos líderes:
Esta é uma atividade em grupo para ajudar professores e alunos avaliarem e desenvolverem ótimos objetivos de aplicação pessoal. Isso funciona bem como uma atividade seguindo o curso de treinamento que está no iteenchallenge.org, “Ajudando Alunos com Objetivos de Aplicação Pessoal”.

Set up: 
1. Divida a classe em grupos com quatro ou cinco pessoas por grupo.  
2. Copie um conjunto de objetivos e um formulário de avaliação para cada grupo.
3. Corte os objetivos em pedaços individuais de papel com um objetivo em cada pedaço.
4. Distribua 15 objetivos aleatoriamente às pessoas no grupo.
5. Dê um ou dois formulários de avaliação para cada grupo.

Instruções para os grupos:
1. Está entendido que os alunos no programa têm escrito os objetivos.
2. Desde que nós não conheçamos os alunos, iremos assumes que os objetivos são significativos para eles. 
3. Revezar-se lendo o objetivo em voz alta. Então discutir e avaliar  qual objetivo é bom, mal ou precisa melhorar.

Embrulhar:
Depois que todos os grupos tenham avaliado e discutido os quinze objetivos, discutir seus resultados cum toda a classe.
Você deve pedir que “mostrem as cartas” de cada categoria que colocaram cada objetivo e porque. Você irá encontrar vários pontos de vista diferentes, os quais podem levar a várias boas discussões.

Nota: Nesta atividade, nós estamos chamando a alguns objetivos “maus”. Quando estivermos trabalhando com um aluno, nós não queremos chamá-lo de um mal objetivo, mas queremos direcioná-lo a um bom início e ajuda-lo a desenvolver um bom objetivo.
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